肃南县工商联：建立党建+统战“432”工作体系 强化对非公有制经济人士的教育引导
近年来，肃南县工商联以非公有制经济人士理想信念教育实践活动为抓手，认真总结经验，坚持从实际出发，探索建立党建+统战“432”工作体系，强化对非公有制经济人士的教育引导。
做好4个“心”的工作理念。积极探索“企业(商会)+党建”的统战工作新模式，形成“以党建促统战、以统战强党建”的工作网络体系，不断强化县域内民营企业“红色引擎”发展建设，不断增强“两新”党组织的原动力、战斗力、凝聚力，努力构建“亲”而又“清”的新型政商关系，做到与党同心；把准年轻一代非公有制经济人士思想脉搏，加强思想引领，引导他们加强相互交流学习和合作互助，做到与时代发展齐心;组织调研行业和市场发展趋势，加强发展引领，引导他们关心地方建设，支持地方经济发展，做到与家乡建设连心;注重非公有制经济发展整体竞争力提升，着眼夯实企业自身发展，构建和谐劳动关系，树立企业高质量发展信心。
强化3个“聚”的工作方法。一是开展活动，聚人才。广泛收集肃南的企业家基本信息，及时录入数据库系统。同时，组织企业家开展各类主题教育，以先进典型带动整个群体健康发展。二是提升能力，聚智慧。协调县委组织部、县人社局等部门单位，把企业家的教育培训纳入统一战线人才培养的总体规划，开展人才交流培训会、学习会等活动，分享创业经验，探讨创新理念、开拓视野，提升发展信心。三是多方共育，聚力量。将统
战工作与群团工作结合，成立了肃南县非公有制经济妇女联合会。统战工作主动与新经济体、新生代创业者合作，共同做好服务青年创新创业工作。
加强2个“共”的工作机制。一是共建。统筹力量，建立“大党建”“大统战”“大群团”联动机制。以统战工作为依托，建立完善县委统一领导、统战部门牵头协调、党政相关部门参加，各类民营企业共同参与的工作联席会议制度，引导非公有制经济人士树立“成己惠人”的理念，提高精神境界，自觉履行社会责任。二是共享。建立资源、信息和服务共享机制，让所有参与方共享“同心阵地”建设发展成果，不断促进各类交流活动顺利开展，促进各创业者们相互认识、相互交流、相互协作，共同发展。
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