哈尔滨市工商联进行半年对标对表进一步工作明确下半年工作
7月14日，哈尔滨市工商联召开机关半年工作推进会，总结2022年上半年工作，研究部署下半年重点工作。市政协副主席、市工商联主席徐伟主持会议，市工商联班子成员出席会议，各处室负责人、一级调研员参加会议。
机关各处室负责人对标对表年初的工作安排，回顾总结了上半年工作开展情况，对下半年工作提出思路、做出计划，各分管会领导分别对处室工作进行了点评和补充。
会议指出，今年以来，市工商联紧扣“两个健康”主题，以助力实现打造“七大都市”为奋斗目标，靠前服务、主动作为，做了大量扎实而富有成效的工作。在政治引领方面，推出“全国两会精神解读”“党代会精神解读”“市两会之声”等专栏，组织工商联系统《学习宣讲全国“两会”精神“进机关、进商会、进民企”》线上培训。在助企纾困方面，强化政策解读，组织开展4期“助企惠企科技政策‘云’讲堂”活动；深化金融合作，与兴业银行哈尔滨分行签订了战略合作协议，建立金融服务“合作绿色通道”；强化法律服务，与公安局联合印发《市公安局、市工商联服务保障民营经济高质量发展合作机制》；加大稳岗力度，与人社局联合召开“哈尔滨市2022年百日千万网络暨民营企业专项招聘活动”。召开和谐劳动关系座谈会，针对民企构建和谐劳动关系问题为企业提出解决思路和方法。在乡贤招商方面，举办“汇聚乡贤力量·共谋冰城发展”云招商活动。承担我市协助全联常委会系列活动牵头工作。举办“鹭岛冰城携手 共创美好未来”哈尔滨市人民政府与厦门企业家投资合作对接会。招商成果显著，累计新增线索23条。在乡村振兴方面，督导企业家与帮扶村屯建立对接全覆盖，“万企兴万村”工作取得新成效。
    会议强调，市工商联下半年工作要深入贯彻落实市第十五次党代会确定的打造“七大都市”奋斗目标，继续发挥资源优势，围绕中心、服务大局，持续助推我市民营经济高质量发展。一是深化民营经济人士理想信念教育，凝聚事业高质量发展的“共识”。以迎接党的二十大胜利召开和学习宣传贯彻党的二十大精神为主线，开展民营经济人士各类培训班和专题班学习。二是要提升经济服务、对外联络、调查研究、乡贤招商能力，启动事业高质量发展“引擎”。充分发挥工商联桥梁纽带作用，推动各种惠企政策落地落实，为企业纾困解难；积极加强商会建设，加大乡贤招商牵线搭桥工作力度；精心组织专题调研，切实做好大调研成果转化；持续助力乡村振兴，推动“万企兴万村”行动再动员再升温。三是要抓实组织建设，筑牢事业高质量发展“根基”。推进“四好”商会和“五好”县及工商联建设，建立一支高素质的企业家队伍；落实“能力作风年”活动各项工作任务，提升能力、转变作风，打造高效、务实的工商联干部队伍，为奋力推进我市全面振兴全方位振兴率先取得新突破贡献力量。
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