濮阳市濮阳县委编办“三结合”为事业单位重塑性改革夯基筑垒
近日，省直事业单位重塑性改革动员会议召开后，濮阳市濮阳县委编办积极站位、主动作为、深入调研、提前谋划，为全县事业单位重塑性改革做好准备工作。
结合“夜校”学习平台，学政策、明方向、筑思想。依托开展“夜校”学习提升作风能力建设活动平台，组织全体干部职工深入学习《中共中央办公厅 国务院办公厅印发<关于深化事业单位改革试点工作的指导意见>》及楼阳生书记在省直事业单位重塑性改革动员部署会议上的讲话精神，督促大家领会事业单位重塑性改革的重要意义及改革趋向，统一改革思想，了解近年来事业单位分类改革现状，主动与外省市及试点地区沟通联络，学习其改革经验和做法，为事业单位重塑性改革筑牢理论基础。
结合机构编制核查平台，强调研、摸底数、查问题。借助全县机构编制核查工作，对全县事业单位进行调查摸底，厘清部门所属事业单位机构数、编制数，通过解剖麻雀的方式根据其职责及业务量模拟评估应核事业单位机构数、编制数。同时加强调研对全县事业单位布局通盘考虑，以优化功能职能为主导，按照专业性、技术性、研究性定位，划分公益类别，厘清政事关系、事企关系、管办关系，理顺管理体制和运行机制。为全县事业单位重塑性改革描绘好规划图和信息数据筑牢坚实之基。
结合放权赋能承接下放权限平台，保民生、强公益、促发展。该县作为“三起来”示范县及省放权赋能下放经济社会管理权限承接县，为助推新发展格局下县域经济高质量发展，对于下放的省赋予县255项经济社会管理权限及省赋予“三起来”示范县省辖市级156项经济社会管理权限，主动做好承接工作的同时，厘清在专业技术性服务、相关事务办理等对口事业单位个数，做到下放即接、落地就办，确保下放承接无缝对接，办理事项零等待。为事业单位重塑性改革时提供好保民生、促发展的事业单位进一步优化做好铺垫。
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