邹城市委编办“三多三实”做好事业单位“双随机、一公开”监管工作
为提升监管效能，强化事业单位主体自律和社会监督，营造事业单位公平竞争的良好环境，邹城市委编办采用“三多三实”工作法，结合第二季度事业单位平时考核结束契机，压茬开展2020年第二次事业单位“双随机、一公开”监管工作。
抽查准备多，工作目的实。8月初，市委编办组建研讨小组，以落实事中事后监管为目的，求真务实、综合考量，印发抽查通知，并对检查人员进行统一培训，做到抽查内容、抽查方式公开公正、实事求是；以深入了解日常重点监管对象运行情况为目的，提前为被检查事业单位单独创建包括事业单位宗旨和业务范围、人员情况等在内的“基本情况卡”；以完善事业单位平时考核工作为目的，增加检查环节，研讨座谈内容。秣马厉兵，力求检查目的实，成果厚。
抽查单位多，检查方式实。此次抽查包括邹城市自然资源综合执法大队、邹城市婚姻登记处、邹城市招生考试中心、邹城市房产服务中心等涉及民生、教育、文化多个领域的共计35个事业单位。为减轻被抽查单位工作负担，提高工作效率，抽查小组创新思路，转变检查理念，采取到举办单位集中检查的方式开展工作。检查人员兵分两路，一组重点检查事业单位法人年度报告公示情况、财务资产情况等；二组重点与事业单位法人座谈交流事业单位业务活动开展情况、听取事业单位意见反馈等。两组工作交错进行，确保抽查工作既有数量又有质量。
抽查内容多，工作落实实。在完成抽查事业单位是否按照登记的宗旨和业务范围开展活动、财务管理是否规范等工作内容的基础上，增加了座谈交流环节，重点了解事业单位平时绩效考核执行情况及所遇到问题等相关内容，开放思维、倾听座谈人员意见，抽查结束后研讨小组集体讨论，为下一步完善事业单位绩效考核方案垒好地基。检查人员对检查情况如实记录，全程留痕，第一时间向事业单位法定代表人反馈存在问题；抽查结果与事业单位绩效考核相挂钩，使“双随机、一公开”与绩效考核工作有效衔接，相互促进，形成监管叠加效应。
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