[bookmark: _Toc21782928][bookmark: _Toc108621879]南明区编委办“六强六重”探索事业单位“双随机、一公开”监管工作新模式
为加强对事业单位法人事中事后的监督管理，切实转变监管理念，努力创新监管方式，不断规范监管行为，严格做到依法监管，提高监管效能，贵州省贵阳市南明区编办“六强六重”积极探索事业单位“双随机、一公开”监管工作新模式。
一、强部署，重监管，建立行之有效的监督管理机制
为进一步加强对事业单位法人事中事后的监管，结合该区实际，认真制定了《南明区事业单位法人公示信息抽查办法》、《南明区事业单位“双随机、一公开”监管工作细则（试行）》，并制定抽查事项清单，建立了事业单位法人名录库和执法检查人员名录库，实行“一单、两库、一细则”工作机制，为该区开展事业单位“双随机、一公开”监管工作提供有效机制保障。
二、强学习、重能力，努力打造业务精素质高的执法队伍
召开专题学习会，组织干部职工认真学习《事业单位登记管理暂行条例》及其实施细则、《行政许可法》、《行政处罚法》及上级有关文件精神，深入领会文件精神，熟练掌握政策规定。同时积极参加中央和省、市组织的事业单位登记管理培训，不断提高行政执法水平和业务能力。
三、强宣传、重方式，着力加大“双随机一公开”监管工作的宣传力度
通过举办培训班、发放宣传资料、发布政策信息和工作简报、网络平台公告年度报告公示和实地核查结果、组建工作讨论交流QQ群、微信群等多种形式，加大对“双随机一公开”监管工作的宣传力度，加强各主管部门和事业单位对实地检查的重视。
四、强意识、重服务，努力向登记管理服务标准化看齐
坚持依法依规登记、优化简化流程、创新改进服务、持续提升效率的原则。牢固树立“优质服务”意识，以“便捷高效”为目的；进一步简化优化办理流程，对各种申办要件和办理环节进行再梳理；严格落实限时办结制、服务承诺制等制度，大幅压缩办理时限，从原来的30个工作日压缩至15个工作日，努力提升服务能力，为全区事业单位登记管理工作做好优质服务。
五、强标准、重落实，加强对事业单位法人事中事后的监管力度
一是印发了《关于开展实地检查事业单位法人工作的通知工作通知》和《实地检查事业单位法人项目表》；并在确定检查日的前5个工作日向受检事业单位法人下发《事业单位法人公示信息实地核查通知书》，确保实地检查工作有序开展。二是在开展实地检查过程中，主要采取召开座谈会、听取汇报、查阅资料、实地查看等灵活多样的方式，对照《实地检查事业单位法人项目表》，进行逐项检查评定，切实抓好对事业单位法人事中事后的监管工作。三是全面公开执法事项、程序和结果，实行阳光执法，以公开促公正，确保了社会公众的知情权和监督权。
六、强联动、重协调，探索建立联合协调配合工作机制
建立与举办单位、业务主管部门的联合协商、联动检查的联合监管机制，发现事业单位实际情况与登记事项信息不符的线索，由举办单位、业务主管部门核实并出具意见，作为监管处理的重要依据。充分发挥举办单位、业务主管部门对事业单位的监督指导职责。
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