唐山市编办加大重点领域体制改革
今年以来，市编办突出抓好民生等重点领域和关键环节改革任务，积极理顺和完善管理体制，不断加大编制资源向县(市)区重点领域倾斜，助推环渤海地区新型工业化基地建设，为全市高质量发展提供了坚强的体制机制保障。
聚焦“精准脱贫”，完善扶贫工作体制。将市县扶贫工作机构和职责调整到市、县农工委，根据工作需要调剂增加了市县扶贫办人员力量，在有扶贫任务的乡镇(街道)挂牌设立扶贫办，为14个县(市)区扶贫办调剂增加行政编制37名、事业编制18名，为有扶贫任务的200个乡镇(街道)扶贫办增加254名人员编制。
聚焦“空气质量”，完善环境保护体制。大力推进乡镇环保机构建设，在全市各乡镇(街道)承担环境保护职责的内设行政机构加挂“环保所”牌子，为乡镇(街道)设立227个环保所，累计为环保机构调剂增加行政编制399名、事业编制10名，实现了全市乡镇(街道)环保机构全覆盖，消除了监管盲区，让基层环保有“眼线”。
聚焦“权益保障”，完善退役军人管理体制。在市、县(市)区、乡镇(街道)、开发区(管理区)设置退役军人管理服务机构，共成立20个管理服务中心，224个管理服务站，为军队退役人员搭建了一个反应诉求、了解政策、寻求帮助、沟通交流的工作平台。
聚焦“转型升级”，完善港口、园区管理体制。整合市直涉港部门管理职责，理顺优化港口领导体制，结合市党政机构改革，统筹考虑港口机构设置。以问题为导向，优化开发区(园区)管理体制。加大向重点县(市)区放权力度，做到应放尽放，支持曹妃甸区高质量发展。
聚焦“文化遗产”，完善文物保护体制。为加强清东陵这一世界文化遗产的安全保护工作，组建了唐山市公安局清东陵保护区分局，为市公安局直属分局，负责辖区内公安工作，接受唐山市公安局、清东陵保护区管委会双重管理，为有效打击和预防各类文物犯罪提供体制机制保障。
聚焦“饮水安全”，完善河湖管理体制。将唐山市河长制办公室更名为唐山市河湖长制办公室，明确了市河湖长制办公室主要职责，优化编制配置，加强人员力量，构建责任明确、协调有序、监管严格、保护有力的河湖管理保护机制。同时，对县(市)区相关机构提出了具体设置意见。目前，入渤海国家监测口水质稳定达标，主城区环城水系水质实现全部达标，全域治水工作扎实高效推进。
聚焦“四最”品牌，大力优化营商环境。按照“编随事走”的原则，分批向各县(市)区下达了行政编制162名、事业编制122名，进一步充实了基层和重点领域人员力量。推进“最多跑一次”“零跑腿”等七项改革，推进审批服务事项便民化，当好“店小二”。坚持真督实查，解决实际问题，实现了“市级行政审批事项”和“收费项目”全国设区市最少的目标，办事效率和服务水平大大提高，释放了改革红利，减轻了群众负担，激发了市场活力。
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