交通运输治安分局扎实四项举措，让思想政治工作更优 更细 更实 更暖
为深入贯彻执行公安工作，提高派出所民辅警思想政治，切实加强公安队伍正规化建设、正规化管理，把从严管党治警落实到实处、深处，强化各项建设工作基础，交通运输治安分局以“四项举措”筑牢忠诚警魂，锻造过硬队伍。
01
建立长效机制，保持思想工作常态化
交通运输治安分局始终将思想政治工作作为一项长期工作，坚持做到常抓不懈、一抓到底。一是深入开展思想教育，学习纪律作风、理想信念、反腐倡廉等系列教育，采取集中学习、个人自学、座谈会等形式，使学习教育真正入警入心，有效增强民辅警政治意识。二是深入开展警务实战技能培训，提升民辅警实战能力和公安队伍整体战斗力，为今后更好的开展公安工作提供有力保障。三是深入开展自查工作，及时总结存在的问题，并及时整改，有力推动各项工作有效落实。
2
建立谈心制度，注重思想工作有效性
为进一步加强思想政治工作的实效性和针对性，交通运输治安分局各派出所立足实际开展谈心谈话活动，及时掌握民辅警的思想动态，调动民辅警工作积极性，增强凝聚力、战斗力。在工作生活中遇到困难和挫折的，所领导及时谈话鼓励，帮助民辅警提高克服困难的信心和勇气，激励民辅警以更加昂扬的斗志投入到工作中，保证民辅警始终处于良好精神状态，确保民辅警始终保持旺盛斗志和持久战斗力。
3
建立安全防范，提高思想工作针对性
交通运输治安分局紧紧围绕队伍重点方面、重点问题，有针对性地加强教育。紧紧围绕内务管理、执法办案等问题做出了明确规定，确保民辅警有章可循、守纪必严，真正做到以制度管人管事。坚持每周对派出所及站区重点部位进行安全检查，杜绝出现安全隐患问题。严格执法执勤各项工作制度，认真履行职责，狠抓各项制度落实，严禁出现任何违法违纪问题。
4
建立考核办法，推进思想工作制度化
分局建立完善《个人绩效考核办法》，坚持制度管人，奖惩明确，着重在实践中衡量全体民辅警在岗位上的工作绩效，充分激发队伍活力，增强全体人员做好工作和提高自身素质的自觉性和紧迫感。经常性的带领全体民辅警对业务知识进行学习，提高专业知识，并积极探索公安工作的新办法，敢于担责，敢于奉献，为维护社会治安秩序做出贡献。转变观念，改善工作作风，提高自身素质。时刻牢记党的宗旨，严格要求自己，时刻遵守党的章程，认真履行责任义务，做到思想上言行上与组织保持高度一致，不断提高公安工作能力和水平。
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