江苏省交通运输行业文化建设实施意见和三年行动计划（2022—2024年）
日前，省交通运输厅出台《江苏省交通运输行业文化建设实施意见》（以下简称《实施意见》）和《江苏省交通运输行业文化建设三年行动计划（2022—2024年）》（以下简称《三年行动计划》）。这为全行业文化建设明确了具体任务，指明了工作方向。
近年来，全省交通运输行业共同努力和探索实践，形成了一批高水平的文化建设成果，培育出50个文博工程、23个文艺创作基地，选树了172个文化建设先进单位、33个文化建设示范单位、5个文化品牌单位。《实施意见》和《三年行动计划》紧扣交通运输现代化示范区建设目标任务，有利于进一步增强行业凝聚力、战斗力和软实力，以文化建设促进江苏交通运输事业高质量发展和江苏交通人的现代化，为交通运输现代化示范区建设提供坚强思想保证和强大精神力量。
《实施意见》明确了全省交通运输行业文化建设五个方面的工作任务：构建内涵丰富、系统完善的文化工作体系，包括健全领导机制、统筹指导行业文化建设、制定工作制度、组建交通文联；打造高度融合、开放包容的文化阵地，包括做好文化宣传、深化文博工程研究、培育文艺创作基地、建设文化云展厅、推进文化融合实践；创新贴紧实际、彰显特色的文化载体，包括设计江苏交通文化标识、创作交通文艺作品、打造交通文化示范工程、开展群众性文化活动；选树高引领性、强示范性的文化典型，包括培育“先进单位—示范单位—文化品牌”、选树交通文化示范点、打造特色文化品牌项目；培养品德高尚、技艺精湛的交通文化人才队伍等五大任务。
《实施意见》提出，要通过以上任务的实施，到2025年，全省交通运输行业文化建设高质量发展成效明显，文化工作机制更加健全，有影响力的文艺作品不断涌现，文化品牌矩阵全面形成，文化载体更有活力，文化人才队伍更加壮大；到2035年，全省交通运输行业文化总体水平处于全国交通前列、跻身全省文化建设第一方阵，行业文明程度达到新高度。
根据《三年行动计划》，全省交通运输行业文化建设将通过“健体系、优机制，强示范、出样板，固实效、扩影响”的“三步走”，重点实施五方面任务：构建全省交通运输行业文化工作体系，打造全省交通运输行业文化阵地，培育全省交通运输行业文化建设成果，选树全省交通运输行业文化典型，建设全省交通运输行业文化人才队伍。
2022—2024年，全省交通运输行业将建立健全行业文化建设工作机制，完成行业精神文化、行为文化、制度文化和物质文化建设体系研究，组建江苏省交通运输行业文学艺术联合会；建立行业文化资料库，构建全媒体文化宣传阵地，开展交通文博工程研究工作，编印江苏省交通运输文化遗产丛书，开发设计江苏省交通运输行业文化云展厅，打造交通运输行业文艺创作基地；开展全省交通运输行业文化形象创意活动，打造1—2个具有一定社会影响力的交通文艺精品，以“大运河文化带”、高速公路、城轨交通、“四好农村路”为重点，打造一批以过江通道、高速公路、干线公路、农村公路、港口和航道等重点工程为代表的交通文化典型示范工程；开展江苏省交通运输文化先进单位—示范单位—文化品牌评选表彰活动，基本形成具有行业和社会影响力的“公铁水空邮”五大行业文化品牌；打造一批具有行业特色的红色文化、廉洁文化、安全文化、法治文化、诚信文化、志愿文化、职工文化、校园文化和公铁水空等行业文化品牌项目，建立专业门类全、专业水平较高的行业文艺创作人才库。
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