开启新一程独具云南“辨识度”的巡察之路
——州（市）暨县级联系点巡察工作座谈会侧记
3月初始，昆明市安宁市八街街道摩所营村春意随花浓，旧柳吐新绿，屋舍俨然，村道整洁。
1日13时30分许，摩所营村委会木厂村小组迎来了一批客人：省、州（市）、县（市、区）党委巡视巡察机构有关负责同志。
当日，全省州（市）暨县级联系点巡察工作座谈会在八街街道召开。会前，与会人员深入摩所营村委会和木厂、向阳2个村民小组，听发生在这里的巡察故事、看显现在这里的巡察成效、感受巡察给这里带来的实实在在的变化。
2017年以来，尤其是2020年通过巡察并督促整改，摩所营村村组干部作风向严实转变，特别是街道办党工委、村党委加强了产业发展谋划，打造乡街子文化和乡村旅游，加强村集体经济造血功能，促进村民可持续增收；木厂村小组补齐了基础设施短板，不断强化日常管理，被列为安宁市人居环境整治提升示范村试点；向阳村组织实施党员分片包干压实责任，解决好群众的急难愁盼问题，“脏乱差”的移民村顺利完成“美丽家园”项目建设。
这是我省巡视巡察向基层延伸、促进基层党组织建设和基层治理的生动实践和再现。
近年来，我省始终坚持巡视巡察一体谋划、一体部署、一体推进，加强统筹指导、健全体制机制，探索延伸到基层末梢、具有边疆民族地区特色的巡视巡察模式。
先进，总是能给人以启迪。3个观摩点，1个多小时的学习里，与会人员边听介绍边细细观看，拍照记录、相互交流，努力从中找到可资借鉴和学习的经验。
“认真总结我省市县党委巡察工作取得的成绩和经验，深入分析查找存在的突出问题，研究谋划2022年工作。”座谈会伊始，主持人开宗明义，表明此次会议的目的与任务。
一年之计在于春。3月1日上午，十一届省委第一轮巡视动员部署会召开，拉开新一届省委巡视大幕。借此契机，省委巡视办组织召开了此次座谈会。
昆明市、楚雄彝族自治州等8个州（市）巡察机构主要负责人在会上先后作交流，结合实际介绍工作情况，查找存在问题，提出意见和建议，其余8个州（市）作书面交流。
谈认识——
近年来，曲靖市深入推进对村（社区）党组织巡察工作，成效显著。“强化系统观念、监督检查、以巡促治，推动形成‘深入发现问题、督促切实整改、专项治理巩固’的工作机制。”总结成绩、分析短板，曲靖市委巡察办负责人认为：“一定要在制度规范、系统谋划、巡察成果运用等方面下功夫，以高质量巡察监督推进基层治理提质增效。”
“分管领导和被巡单位联通共抓、上级党组织和被巡察党委相通共为、前任和现任领导贯通共改、问题整改和成果运用融通共治。”红河哈尼族彝族自治州委巡察办负责人认为，应层层压实巡察工作主体责任，压实巡察工作“五个关键岗位”职责，不断强化巡察运用，推动监督、整改、治理有机贯通。
讲成果——
“推动市县巡察步调一致、整合市县资源聚指成拳。”玉溪市委巡察办负责人介绍，该市在全省率先完成对101个市级党组织巡察全覆盖，完成对全市704个村（社区）巡察全覆盖。
成事之要，关键在人。文山壮族苗族自治州委巡察办负责人把目光聚焦于干部队伍建设，“坚持贯通内环、协同外环、双环驱动，凝聚内力、巧借外力、共同发力，锻造巡察尖兵和反腐铁军。”
说打算——
“强化政治引领，注重学习教育；深化政治巡察，做实巡察监督；坚持上下联动，加强贯通融合。”普洱市委巡察办负责人表示，将强化成果运用，推动改革发展，同时不断加强队伍建设。
而迪庆藏族自治州委巡察办负责人则表示，将在做好省委巡察指导督导反馈意见的整改落实、落实整改规划、加强制度建设等方面做好新一年巡察工作。
提建议——
围绕会议任务，昆明市委巡察办负责人建议，加强对巡察工作的日常指导督导和省委巡视县级党委成果共享、做好各类监督贯通融合的统筹协调。
楚雄州委巡察办负责人则建议，进一步加大对市县巡察信息化建设、业务培训、干部队伍建设、机构建设等方面的指导帮助力度。
把脉问诊寻良策是为了规范提高再出发。“高标准、高起点开好局、起好步、立标杆、做示范。”省委巡视办负责人表示，要为新一届党委巡视巡察工作开好头。
截至目前，我省高质量完成上一届党委任期内巡视巡察全覆盖目标任务，全省实现了对14466个村（社区）巡察全覆盖，巡察整改和成果运用不断强化；市、县党委积极探索开展提级巡察、交叉巡察、统合巡察、助攻巡察、推磨巡察等措施，形成“助攻巡”“码上巡”“背包巡”等经验做法，破解熟人社会监督难题。
为实现有形覆盖和有效覆盖相统一，近年来，我省紧跟中央巡视工作步伐，紧贴云南实际，建立了省委巡视办负责同志分片联系州（市）和县级联系点工作机制，省委巡视机构对全省16个州（市）党委巡察工作进行全方位、全流程、全要素指导督导。
“推进新一轮巡视‘全覆盖’开好局，巡视巡察工作的‘辨识度’和‘贡献率’怎么体现？”省委巡视办负责人说，要严格对照省委巡视工作规划和年度工作要点，进一步探索政治巡视的云南路径、云南实践、创新之路和铁军锻造之法。
围绕推动市县巡察高质量发展，座谈会提出，要强化政治建设，坚守职能定位，推动巡察监督具体化精准化；要强化目标导向，践行项目工作法、一线工作法、典型引路法，转作风提效能，创新战法技能，高质量推进巡察全覆盖；要强化基础建设，巩固深化拓展，全面推动巡察工作高质量发展。
提升市县巡察质量，还要抓住“两个关键人”——党委书记和巡察办主任。当晚20时30分许，省委巡视办对10名州（市）新任巡察办主任开展集体谈话，就履职提出相关具体要求。
大家纷纷表示，巡察机构要切实做到讲政治、重学习、求创新，不断提升从政治上思考谋划工作的意识和能力，管好带好巡察干部队伍，为奋进“十四五”贡献巡察力量。
夜色已浓，新一年探索具有“辨识度”和“贡献率”的巡视巡察之路正启程……（谢进）
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