榆中县工会：强化学习 查摆问题 制定措施 实施整改
按照《榆中县开展干部作风整治专项行动实施方案》（榆发[2021]21号）要求，榆中县工会高度重视，紧紧围绕实施方案，着力解决干部作风建设方面存在的突出问题，切实提高服务职工的满意度。
一是广泛征求意见，认真查摆存在问题。在作风建设工作中，统一安排，周密部署，面向基层工会、机关干部和职工群众中广泛征求意见，并结合县总工会工作，深入查找出工会干部在工作中缺乏竞争创新意识，思考问题眼界不宽，思路跟不上时代，工作缺乏开拓性，不敢闯，责任意识淡薄，不主动承担责任，干事能力不足，对本职工作政策不熟悉等方面的问题7条。
二是强化学习意识，不断推进整改工作。通过组织全体干部集中学习、自学等多种学习方式，重点学习《党章》《党内生活若干准则》《中国共产党廉政准则》《中国共产党问责条例》《榆中县开展干部作风整治专项行动实施方案》《榆中县党员干部“五条铁律”》等文件精神，引导工会干部职工增强遵守法律、执行制度、维护章程、推动工作的自觉性和主动性，努力形成风清正气、真抓实干的良好氛围。通过学习，明确“实施方案”目标要求、重点任务、实施步骤，针对所列问题进行了认真研究和分析，细化整改措施，明确责任领导及完成时限，进一步推动作风整治专项行动工作的落实。
三是广泛动员宣传，营造作风整治深厚氛围。充分利用会议、QQ群、信息网站等形式强化宣传，大力宣传开展干部作风整治专项行动实施方案活动的意义、目的和要求，激发干部、职工参与活动的积极性和主动性。县总工会紧紧围绕干部作风整治专项行动实施方案活动要求，结合工作工作中遇到的困难和问题，着力解决干部作风建设方面存在的突出问题，切实提高服务职工的满意度。
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