江西萍乡妇联实施“三项工程” 引导党员干部当先锋作表率
江西省萍乡市妇联以“建一流队伍、树一流作风、创一流业绩”为目标，将党建工作与服务大局、服务基层、服务妇女的业务工作紧密结合，通过实施“三项工程”，促进妇联系统党员干部提素质、强党性、正作风，在各项工作中当先锋、作表率。
实施“素质工程”，促进党员干部提升修养作表率。萍乡市妇联坚持把提升党员干部思想水平和综合素质放在党建工作首位，夯实党员干部教育培训工作，并着力创新教育培训方式，通过“一把手”讲党课、参观党建历史展览馆、“重温入党誓词”、群众路线“妇干讲坛”“妇联干部岗位读书”、讨论交流、撰写心得体会等生动活泼的方式，增强了党员干部的学习积极性和紧迫感，党员干部的学历水平、理论素养和业务能力不断提升，成为理论学习的标兵和业务工作的骨干。
实施“堡垒工程”，引导党员干部锤炼党性作表率。萍乡市妇联将开展党的群众路线教育实践活动作为落实从严治党、加强作风建设、提升党组织政治核心作用和战斗堡垒作用的重要举措，突出“反四风、转作风”重点，党组班子、班子成员、党员干部通过听取意见、对照先进、交心谈心、自我查摆，深入剖析、梳理、整改“四风”问题，并召开了党组专题民主生活会和党支部组织生活会，开展严肃认真的批评和自我批评，使党员干部受到了严格的党内生活锻炼，从而自觉以更高标准要求自己。严格推行首问责任制、限时办结制、责任追究制，认真落实“三会一课”、民主评议党员、党务公开等制度，党内生活规范化、制度化、经常化水平不断提升，促进了党员干部办事效率明显提高、工作作风明显转变、履职能力明显增强。
实施“先锋工程”，激励党员干部服务群众作表率。萍乡市妇联不断强化党员干部为人民服务的积极性和主动性，促进党员干部发挥先锋模范作用，将党建工作的良好成效转变成为服务群众的实际行动。推行“一线工作法”，建立了基层联系点，开展“代理村妇代会主任”活动，党组成员带领党员干部下村组与妇女群众“面对面”交流、“零距离”互动，现场答疑解惑、解决实际问题。成立了“党员志愿服务队”，开展扶贫、敬老、助残、助学等爱心活动，为群众办实事、办好事、谋实惠，展现了党员干部的良好形象；同时，由妇联系统党员干部带头，在全市广大妇女中开展以“牵手幸福·与爱同行”为主题的巾帼志愿服务活动，为传递爱心文明、增进社会和谐发挥了积极作用，其中“爱心妈妈牵手励志学子”志愿服务活动被评为萍乡市优秀志愿服务活动项目。
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