盐都区信访局三项措施推进作风建设
自开展“作风提升年”行动以来，盐都区信访局高度重视机关作风建设，落实“学、查、谈”三项措施，不断提升党员干部责任担当、履职能力和服务质效。
坚持学，明晰责任立标杆。坚持把纪律规矩作为党组中心组和党支部月度必学内容，学习《党委（党组）落实全面从严治党主体责任规定》，学习中央和省、市、区委各级领导关于从严治党、作风建设的讲话要求，学习作风突出问题专项整治内容，明确工作重点和责任要求；学习警示教育典型案例，学习一季度“盐都好人”、“江苏最美信访干部”、战“疫”英雄等身边好人，交流学习心得，树立作风标杆，自觉修身立德。
细致查，自检自省早改进。开展五项突出问题自查自纠、五大作风问题“健康自检”、“吃喝、交往、车轮”三方面不良风气专项整治等系列活动，针对问题，逐项自查，细化问题清单，制定整改措施，明确整改时限，从根子上铲除不良风气。对自排没有问题的，做到三省吾身、引以为戒，强化规矩意识和防范能力，不断改进作风。
严肃谈，及时提醒防未然。实行常态化廉政谈话和针对性提醒谈话相结合，做到“三必谈”，即人事、财务等重点岗位必谈，中秋、春节等重点节日必谈，单位、科室负责人等重点人员必谈，谈话提醒时严肃认真、记录有痕，确保达到咬耳扯袖、红脸出汗的效果，切实防患于未然。
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