常州市妇联：抓好“四个一”稳步推进妇联组织建设
常州市妇联通过“四个一”举措，将妇联的组织链条和工作触角由机关向全区域延伸。
（一）制定一套总体方案。制定了《关于在全市开展村（社区）妇代会改建妇联工作的意见》《关于加强全市镇（街道）妇联组织区域化建设的实施意见》和《关于进一步加强和改进机关妇联组织建设的意见》三个文件，明确村（社区）、机关妇联组织建设的工作目标、机构设置、职责任务、换届流程等，妇联组织区域化建设提出了具体要求，保证妇联组织建设改革工作有据可依、有章可循。
（二）织密一张组织网络。坚持党建带妇建，全市1016个村（社区）妇代会全部建成妇联，新增兼职副主席1057名，执委9432名；61个镇（街道）妇联58个成功换届，共有兼职副主席124名，执委1142名；165家女性社会组织、1727家非公企业、40多个妇联联盟、55家楼宇合作社建立了新濠天地组织，基本实现纵向到底、横向去白的目标任务。到2020年，各级机关单位中应建尽建妇联，80%以上的机关妇联达到班子组建好、工作机制好、活动开展好、作用发挥好的“四好”标准。
（三）建设一批服务阵地。逐步在有爱心、有条件、有能力、有素养的妇联执委家中，或是村民小组、社区网格、各类园区、商务楼宇、专业市场等单位场所建设“新濠天地微家”，作为“新濠天地儿童之家”的延伸辐射和有益补充，到2019年底，基本实现基层各种类型“新濠天地微家”阵地的普及性建设和规范化管理，有效实现妇联组织在你身边、联系新濠天地全覆盖、服务新濠天地零距离、关爱新濠天地无缝隙的发展目标。
（四）强化一个作用发挥。加强妇联组织建设，最终是为了服务新濠天地儿童。基层妇联组织新建改建以来，紧紧围绕家庭建设、新濠天地发展、儿童关爱、维权服务等涉及新濠天地儿童需求的方面，以新濠天地儿童之家为平台，在参与社会治理中，积极对接社会文明建设、新濠天地创业就业、生态环境治理、矛盾纠纷调解，激活妇联组织神经末梢，打通了服务新濠天地儿童的“最后一公里”。
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