让德育从粗放走向精准
——辽宁省沈阳市《品行培养手册》改变了什么
一本手册改变了德育样态。
知道自己是中国人，能在世界地图上找到中国所在的位置；能和小朋友共同学习、共同游戏，懂得相互谦让；遇到困难和危险时会拨打120、110、119、122；不丢弃还能使用的铅笔，知道节约用纸……
今年8月，辽宁省沈阳市教育局研制、发布的《沈阳市小学生品行培养手册（试行）》（以下简称《品行培养手册》），把小学生德育目标细化为爱党爱国、勤奋好学、文明有礼、孝敬父母、尊敬老师、诚实守信、自理自立、友善互助、防灾自护、身心健康、勤劳节俭、爱护环境等12个方面共365条，涵盖了学校教育、家庭教育、社会生活等诸多方面。《品行培养手册》针对每个年级学生的特点，确定了具体标准，让学生、教师和家长能够更清楚地知道学生成长不同阶段都应该做什么、怎么做、做到什么程度。
伴随《品行培养手册》在134所试点学校的实施，沈阳市教育局不仅重塑了德育秩序，还改变了德育样态。
好德育需要研发
为什么沈阳市教育局要研制《品行培养手册》？这不得不提到沈阳市教育局副巡视员李志祥。
李志祥，军人出身，曾任沈阳炮兵学院副院长，2011年转业至沈阳市教育局。虽转业多年，但勇于担当、作风硬朗、执行力强的军人特质，已沉淀在李志祥的血液和骨髓中。
在沈阳市教育局，李志祥主要分管安全和德育工作。在安全工作上，他带领各县区、学校负责人全方位、多途径深入调研发现，因溺水引发的安全事故比重偏大，且多为留守儿童。沈阳市教育局为此提出，对留守儿童进行有针对性的安全教育和相关配套措施。几年下来，效果显著。2018年夏季，更是实现了全市学生零溺亡。
在德育工作上，沈阳市教育局组建了以李志祥为领衔人的德育研究团队。经过深入调研，德育研究团队发现了学校德育特别是小学生品行培养方面存在的问题：德育目标求高求大，没有按照学段或年龄段分层设定；德育内容口号多，具体的培养标准和规范少，与学生的学习和生活脱节，缺乏针对性；德育评价的功能没有得到充分发挥，用文化考试的办法进行德育评价的做法普遍存在，学校德育的实效性不强……
“这些问题导致部分学生不能自立自理，缺少规则意识，不懂文明礼仪，不知勤劳节俭。个别学生心理脆弱，不能正确面对挫折，甚至出现自残或自杀的现象。”市教育局德育处处长方彤说。
重视德育是教育的传统，从小学到大学开展了许多活动，也总结了不少经验，但效果并不理想。面对这些难题，究竟如何破解？对此，沈阳市教育局谋求德育突破的基本方向是让不同学段的德育内容体系化、梯度化，让德育相对标准化，如三年级孩子能做到、做好哪几条，就达到爱国的标准了。
到底如何对全市中小学德育进行顶层设计？如何选择德育突破口？怎样提高德育的针对性、实效性？李志祥从未停下思考。
为此，沈阳市教育局收集国家、省市的相关文件，分析各种版本的德育教材、借鉴各类有关参考资料，吸收教育发达国家和地区的先进经验，深入50多所学校反复调研，与近百位学校领导和教师座谈听取意见和建议，先后召开工作部署会、调度会、情况分析会50多次，经过3年的反复调研、讨论、修改，研制出分阶段、具体化的《品行培养手册》，进一步明确了学校德育的工作任务，让德育有章可循，有“法”可依。
让德育相对标准化
《品行培养手册》针对每个年级学生的特点确定了具体标准，让学生、教师和家长能清楚地知道学生在成长不同阶段都应该做什么、怎么做、做到什么程度。
一经推出，《品行培养手册》就得到了广大教师、家长的广泛好评。皇姑区珠江五校德育副校长段永刚认为，《品行培养手册》针对每个年级学生的特点提出了具体要求，让德育有了相关标准并具体化，成为学生生命成长的指导手册。
有专家将《品行培养手册》的特点概括为三个方面：一是在学生品行培养内容上做到全面、系统、细致。突破过去德育目标求大求全、高不可攀的困境，《品行培养手册》做到小微化、精细化，贴近学生学习和生活实际，对学校教学和学生成长具有极强的指导性。二是在培养方式上做到灵活多样、易于接受。改变德育重说教轻实践、重灌输轻体验、重形式轻实效、重形式轻育人的弊端，用灵活多样的方式把丰富的德育内容融入学生的学习生活中，让学生乐于接受并对其成长起到良好促进作用。三是在考核评价上，突破思想品德难以考核的瓶颈。努力构建起市对区、区对校、学校对班级，最终落实到每个学生的德育评价体系，实现考核评价的科学性、准确性和引导性。
“今天的孩子就是20年后的家长，素质培养、好习惯的养成需要从今天的孩子抓起。”李志祥认为，“学生良好品行的养成，是一个反复提醒、反复纠错的过程，需要家长的积极配合，《品行培养手册》的实施过程也是一个循序渐进、不断提高的过程。”
前不久，伴随《品行培养手册》在134所试点学校的推进落实，沈阳市教育局组织65名德育调研员深入试点校，就学校、教师、家长、学生、社会等多个方面贯彻落实《品行培养手册》的情况进行调研，与学校领导、教师、学生家长和社会有关人士共同探讨，沟通合作，积极建言献策，进一步优化落实《品行培养手册》工作的方式方法。
作为德育调研员，沈阳市第六十三中学小学部德育主任章航声参加了由市教育局组织的培训活动，更加明确了《品行培养手册》的推广意义。“如今经过改编，朗朗上口的‘品行三字歌’在校园流传开来。”章航声兴奋地说。
12月4日，沈阳市教育局举办了“小学生品行培养工作推进会暨《品行培养手册》宣传大使聘请仪式”。活动上，沈阳市实验学校小学部师生自编自演的品行培养情景剧给与会者留下了深刻印象。对此，沈阳市实验学校小学部副校长杨军说：“我们推出一系列微视频，让学生、教师和家长一起录制《品行培养手册》中的各项规范，让学生能自觉遵守并践行。只有将知、情、意、行真正合一，品行培养才能落到实处。”
让品行培养体系化
经过近3年的研究与实践，《品行培养手册》如一缕春风吹遍了沈阳市的小学校园，不同学校在落实《品行培养手册》过程中创生了自己的特色。
皇姑区珠江五校确立了知、智、志三个德育培养点。“知”即知道、了解，指向学生的道德意识，做一个明辨守则、尊重守礼的人；“智”即心智、智慧，指向学生的道德认知，做一个同理守信、奉献守善的人；“志”指向学生的道德行为，做一个自主守正、尽责守诚的人。
沈阳市实验学校通过北京师范大学教育微评价系统，采用学生自评、家长助评、教师语评、学校展评的方式对学生践行培养手册的情况进行评价。同时，开发出《品行培养系列微视频》《品行培养三字歌》《品行培养绘本》，并放置在校园数据终端，利用课前一分钟进行诵读。
大东区杏坛小学以《品行培养手册》内容为依据，制作了符合小学生年龄特点的动画片，巧妙地把动画形象与学生的品行规范结合起来，并在学校循环播放，让孩子在看中学、乐中悟。
苏家屯区沈水实验学校小学部通过“微”和“养”两大特色培养学生的好习惯。通过“微系列”关注“微现象”，捕捉“微问题”，建立“微课题”，寻找“微方法”，创设“微体验”，实现“微提高”。通过“养”系列的训练，使孩子身心得到滋养。
沈北新区新城子街第二小学落实《品行培养手册》做到三个深入：深入到学生每个人，深入到每一个家庭，深入到每一个社区。二个结合：与德育常规、德育制度相结合，融为一体；与教师考核相结合，增强落实工作的实效性。
新民市实验小学把《品行培养手册》的12项内容设计并拍成一个个基于真实生活情境的微视频，利用校园电视台和电子班牌组织学生进行收看，并组织学生在真实任务的驱动下开展各种有效的活动，从而实现德育目标。
在实施《品行培养手册》过程中，众多校长、教师的教育理念得以升华。采访中，皇姑区珠江五校校长佟宁芳表达了自己对教育的思考：每一个孩子都是一个奇迹；让生命温暖如初的地方叫学校；为领跑梦想提供力量是教育的神圣使命；温暖心灵、点亮人生是学校教育最舒展的姿态。
朝阳一校沈北分校校长高原对学校实施“活力教育”的终极目标有了新感悟：“活力教育”不是要创建一种教育品牌，而是让“活力教育”生发教育活力，唤醒、激发每一位教育人的梦想——用有生命活力的教育培养有生命活力的学生，进而实现伟大的中国梦。
试点学校取得的成效，在李志祥看来“仅是刚起步”。接下来，沈阳市教育局将总结贯彻落实《品行培养手册》好的经验和做法，指导各区县（市）教育局参照《品行培养手册》内容，对学生品行开展考核评价，构建起区、县（市）对学校、学校对班级、班级对学生的品行评价体系。与此同时，加强德育科研，开展课题研究，引导学校围绕“德育怎么融合”“家校如何共育”等进行课题研究；市区教研部门主要围绕“立德树人工作机制的落实”“如何从根本上解决评价机制问题”等开展系列研究。
“以小学生《品行培养手册》为基础，沈阳市教育局将继续研制学龄前儿童、初中生、高中生《品行培养手册》，从而构建一个完整的学生品行培养体系。”李志祥对未来充满憧憬。
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