安徽蚌埠出台《中小学课后服务质量评估办法（试行）》
日前，安徽省蚌埠市出台《中小学课后服务质量评估办法（试行）》，明确评估指标和评估方式，加快推进课后服务规范化、制度化、优质化发展。这也是安徽省首个市级层面针对课后服务的具体评估办法。
《办法》分为7个一级指标，包括机制制度、硬件管理、服务管理、师资保障、课程建设、满意度调查和工作成效等，根据权重不同赋分，满分为100分。二级指标分为17项，考核细则中对拓展课后服务师资范围，主动接受学生、家长和社会监督等30项内容都明确了评分标准和对应分值。例如：在课程建设中统筹课程资源方面规定，统筹校内场地设施，利用家长、社区和社会机构等校外教育资源，借助博物馆、青少年活动中心、劳动实践基地、研学基地等校外教育场所，开发开设课后服务课程，得2分。
从本学期开始，蚌埠市将采用县（区）自查和市教育局专家组抽查认定相结合的方式进行评估认定。凡经过专家组评估，达到90分以上的学校，市教育局将予以通报表扬，授予“蚌埠市中小学课后服务示范校（特色校）”，并授牌；分值低于60分的学校，市教育局将予以通报批评。凡因开展课后服务不规范、乱收费等原因，造成不良的社会影响的学校，经查实，认定为不合格，所在单位和涉事责任人在市级评优评先中，实施一票否决。
该市计划2022年创建9所“蚌埠市中小学课后服务示范校”、27所“蚌埠市中小学课后服务特色校”；到2023年基本实现义务教育阶段“县区有示范、校校有特色”，全市义务教育阶段中小学课后服务工作走在全省前列。
在蚌埠市第一实验学校中山校区校长杨春看来，《办法》的出台给学校带来不少好处：“一是让我们充分认识到提升课后服务质量的重要性；二是细化的考核细则具有鲜明的指导性，成了日常管理的着力点；三是强化了工作的规范性，可以对标纠正操作层面的一些偏差。”
蚌埠市教育局四级调研员、基础教育科科长西宗雷说：“我们希望通过评估体系的设置督促全市中小学不断自我管理、自我提升、自我完善，使课后服务工作真正成为学生喜爱、家长满意、社会认可的民生实事。”
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