遵义市播州区2022年教育督导工作计划
2022年，播州区教育督导坚持督政与督学并重，监督与指导并行，督导与服务并举的原则，扎实有效开展教育督导工作。根据上级要求，结合我区教育督导实际，拟订2022年工作计划。
一、目标任务
（一）抓好教学常规督导，形成教学常规督导常态化，突出抓好常规督导促质量。
（二）完成综合督导、专项督导和重点督导工作，确保督导质量有参考价值。
（三）做好“中小学校责任督学挂牌督导创新区”建设工作，确保督导有实效。
（四）落实好国家质量监测工作，确保监测过程不出错。
（五）完善学校评价考核方案，确保考核方案具有提升教育教学质量的导向性。
（六）开展好镇（乡、街道）人民政府教育考评和学校年度目标考核。
（七）完成上级和局党委交办的临时工作任务。
二、重点工作
（一）督学队伍建设
按照《遵义市播州区教育督导工作规程（试行）》《遵义市播州区中小学校责任督学“三五”工作制度》《遵义市播州区中小学校责任督学会议制度》《遵义市播州区中小学校责任督学履职考核办法》《遵义市播州区中小学校责任督学报告制度》《遵义市播州区责任督学选聘办法》等管理制度，注重督导规程，规范督导程序；注重督导守则，树好督学形象；注重业务学习，提升督导水平；细化督导内容，提升督导效果。一是配齐建强督学队伍。适时调整选聘责任督学，对学校挂牌责任督学进行调整，保障全区学校责任督学挂牌督导工作全覆盖，用好奖励性新增绩效考核和督学进退管理机制。二是抓好督学培训工作。积极组织、选派优秀督导人员参加上级安排的各项提高培训，同时采取全区督学工作例会、主题研讨、专题培训、督导案例评选、教育督导责任区工作例会等方式，组织责任督学开展业务培训，学习教育督导相关政策法规，研讨督导工作，不断提升责任督学业务能力和履职水平。
（二）创新区建设
根据《播州区教育局创建中小学校责任挂牌督导创新区工作实施方案》，常态化做好责任督学挂牌督导创新区建设工作，细化常规督导，优化综合督导，强化专项督导，做实监测评估。
（三）督导工作
1.常态化开展好常规督导。按照《遵义市播州区中小学教学常规督导常态化方案》要求，每月开展一次教学常规督导，每次督导必听课、必查教师作业批改，加大对中小学（幼儿园）学校管理和教学常规的督导力度，对学校办学行为、课程开设、教师备课、上课、作业批改及学校实验教学、图书借阅、信息化教学、社团活动等工作认真督导，检查教师课堂教学中关注全体学生、关爱特殊群体、关心学习困难学生情况及作业布置、分层作业落实情况，全面推动“五项管理”“双减”工作的落实，促进作业减量增效，为规范学校办学行为、提升办学水平和提高教学质量作保障，并将督导结果按月上报，督导综合科定期通报。
2.合理性组织好综合督导。以开学工作综合督导为主要内容，分别在2022年春、秋开学之际对全区各级各类学校开学 “十个到位”（即学生到位、教师到位、教材到位、校舍到位、课程到位、膳食到位、环境到位、收费到位、安全到位、宣传沟通到位）情况等开展地毯式、全方位的教育督导检查，并对督导情况进行通报。
3.针对性实施好专项督导。在抓好2022年教育中心工作督导的同时，根据国家、省、市教育督导机构下发的专项督导文件要求，组织开展好学前教育办园行为规范、学校安全及教育领域中出现的重点、难点与热点问题等的专项督导检查工作，将督导情况进行通报。
（四）年度目标考核
1.教育发展指数考核工作。按照全区统筹安排，完善《遵义市播州区教育发展指数考核办法》和《遵义市播州区教育高质量发展综合绩效评价指标（考核镇乡街道党政）》，对镇（乡、街道）教育工作履职情况进行考核评价，重点对领导重视、控辍保学、校园周边环境治理、民办幼儿园治理和培训机构治理进行督导检查，年终对镇（乡、街道）进行考评。
2.学校年度目标考核工作。坚持五育并举，落实立德树人根本任务，遵循学生成长规律和教育规律，克服唯分数、唯升学、唯文凭、唯论文、唯帽子的“五唯”顽瘴痼疾，完善学校高质量发展绩效考核方案，做好过程管理和评价，开展好学校年度目标考核工作。
（五）质量监测工作
根据国家教育部基础教育质量监测中心工作部署，结合我区实际制定播州区2022年义务教育质量监测工作实施方案、疫情防控工作方案及应急预案，组织全体责任督学和样本校相关工作人员开展现场操作培训，严格按照时间节点，按时上报国家义务教育质量监测实施系统数据信息，完成国家义务教育质量监测工作，做好义务教育质量监测问题梳理和报告解读工作。
（六）党建工作
坚持党管督学队伍原则，把责任区区级责任督学全部纳入督学党支部管理，把督导工作纳入党建工作，保障督导工作组织有力。督学党支部定期召开党员大会、组织主题党日和党史学习教育，进一步提升责任督学政治素养，提升责任督学个人修为和业务能力，增强责任感和使命感，引导责任督学不忘初心、勤奋工作。
三、具体措施
（一）严格按照计划细化分解目标任务，明确工作进度，阶段性工作、季度性工作按时完成；年度性工作年底前完成。对重点任务和重要工作进行台账管理，严格对标对表，倒排工期，逐项销号。
（二）压紧压实责任，以铁的措施狠抓落实，保质保量完成各项工作任务。定期向局分管领导报告各项重点工作执行落实情况，确保重大决策部署落实落地。
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