金川区环卫局强化队伍建设彰显行业风采
队伍建设是体现一个团队战斗力强弱的关键。金川区环卫局始终把环卫队伍建设作为强化凝聚力、提升战斗力的重要抓手，通过抓行风、抓作风、抓教育培训，建立一支不怕苦、不怕累、叫得响、高素质的环卫队伍。
一是抓行风建设促一流形象。制定完善环卫规范作业标准及文明礼仪规范，确保环卫工人规范着装，礼貌服务，环卫作业车辆规范停放，果皮箱、垃圾清运车辆、公厕、中转站等环卫设施始终保持完好整洁，充分展示金昌作为全国文明城市和国家卫生城市良好形象。
二是抓作风建设促一流队伍。扎实推进“两学一做”学习教育常态化制度化工作，深入开展“转变作风改善发展环境建设年活动”，按要求开展组织生活会和民主生活会，定期进行环卫队伍作风整顿，深入查摆队伍建设中存在的突出问题，认真制定整改措施并及时落实整改，不断提高环卫队伍作风建设。
三是抓廉政建设建一流班子。认真履行“一岗双责”，严格执行民主集中制，坚持“三重一大”集体研究，民主决策，深入推进反腐倡廉建设，进一步加强领导班子和干部队伍建设，及时调整充实了基层班子成员，并及时进行了任前谈话，不断提高基层队伍的战斗力、凝聚力和向心力。
四是抓教育培训促一流业绩。建立完善学习培训制度，定期组织开展政治理论和法律法规学习及业务知识培训、技能培训等活动，加强环卫队伍整体综合素质。同时，开展了示范路段创建活动、环卫工人“金扫把”劳动竞赛、“最美保洁员”评选活动和“先锋驾驶员”技术比武等争先创优活动，不断引导党员干部职工立足本职、爱岗敬业，争当岗位排头兵，不断提升环卫队伍职业道德水平和环卫技能素质。
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