潍坊市法制办践行“四种精神” 优化法治服务
潍坊市委深化“作风建设年”活动部署以来，市政府法制办积极主动作为，自觉弘扬践行“四种精神”，催生出提升法治服务能力的强大动力，为乡村振兴战略、新旧动能转换和“四个城市”建设提供扎实有力的法治保障。
创新开展《纲要》中期评估。围绕确保基本建成法治政府的目标时间过半、任务超半，在全省创新开展《法治政府建设实施纲要》中期评估，设置依法全面履行政府职能、推进行政决策科学化民主化法治化、完善依法行政制度体系等8个方面的评估重点。同时，为准确反映社会公众对法治政府建设成效的满意度和获得感，面向市人大代表、市政协委员、市政府法律顾问以及社会公众广泛开展问卷调查，有93.5%的参与者对全市法治政府建设总体评价满意，目前评估工作已顺利结束。
创新推进行政文件清理。围绕打造高质量发展的政策环境，利用两个月时间集中对建市以来的2万余件政府文件进行梳理，从严从实进行集中清理规范，敢于向“僵尸文件”宣战，敢于向“有名无实”文件说不，凡是不利于助推乡村振兴战略、新旧动能转换和“四个城市”建设的文件一律废止，做到了应改尽改、应废尽废，从制度源头为改革发展扫清障碍。本次共废止1069件、失效327件，是潍坊市历年清理废止文件总数的2倍。
创新提升执法监督效能。创新监管方式，加强行政执法监督信息化建设，加快配合建设省市县统一的行政处罚和行政强制权力事项网上运行系统，将市县两级行政处罚和行政强制权力全部纳入系统管理，实现网上运行、网上监督、网上公开，推进“阳光执法”，年底将实现省市县三级互联互通。通过行政权力事项动态管理系统，依法对设立、调整、变更的行政权力事项进行审查，对没有法律依据、不符合“一次办好”要求的不予审核通过。今年共审核事项信息1300多条。
创新构建基层网络体系。围绕服务乡村振兴战略实施，坚持“便民、利民、为民”的工作原则，深化基层行政复议机制改革，创新推行基层行政复议联络员制度，在全市镇（街）、社区和村居设置联络点，建立起8683人的联络员队伍，构建起了以市为龙头、县市区为骨干、镇（街）为支撑、社区为结点、村居委为基点的五级复议网络体系，最大限度将行政争议化解在基层，化解在行政程序中，化解在初始阶段，切实维护人民群众的合法权益。
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