为基层工会干部“加油”
为基层工会干部“加油”，为非公企业工会改革的进一步深入积蓄“力量”。首期上海街镇（园区）总工会主席副主席培训班今天在上海工会管理职业学院举办结业式。
习近平总书记在同中华全国总工会新一届领导班子成员集体谈话时强调，工会改革是全面深化改革的重要组成部分。工会要树立大抓基层的鲜明导向，坚持眼睛向下、面向基层，把力量和资源向基层倾斜投放，把广大职工凝聚在党的周围。中国工会十七大和上海工会十四大都对今后5年的工会改革提出了明确的目标任务，尤其对非公企业工会改革，提出了新的更高要求。而街镇总工会是非公企业工会改革最基层、最直接的推动者，为推动街镇工会干部在工作理念、工作方式、工作作风上，适应改革需要，市总工会特地组织了此次街镇工会主席培训班，让街镇工会主席进一步统一思想、提高认识，进一步提升业务能力。同时，通过培训班这个学习交流平台，让街镇工会主席开阔视野、探索思考，为下阶段的工作提供更多帮助。
为期三天的培训，既设置了“学习习近平关于工人阶级与工会工作重要论述的体会与思考”、“小三级”工会建设等理论课程，也有网络舆情和媒体应对、加强产业工人队伍建设等案例教学。还设置了街镇工会工作热点难点交流、特色经验分享的互动学习，以及现场体验式教学。来自全市各个区的70余名街镇（园区）总工会主席和专职副主席参加了培训。
三日的培训课程，让不少基层工会主席尤其是不少“新手”收获颇丰。来自长宁区虹桥街道总工会的专职副主席刘孝荒告诉劳动报记者，他所在街道是该区非公企业工会改革的试点之一，这次的课程中通过与其他街镇工会的交流，让他学习到很多值得借鉴的经验，对未来的改革充满信心。来自松江区洞泾镇的总工会主席孙新华则认为，这次培训对于基层工会工作者意义重大，他带着问题来学习，在街镇工会经费使用、人员配备等方面获得了很多实用信息，收获满满。他表示，回到岗位后，他会致力于推动街道内的非公企业工会改革工作，为创造更多更好的上海经验贡献力量。
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