五年来工会服务农民工工作取得哪些新进展？
各级工会不断扩大服务农民工的覆盖面，多渠道促进农民工就业创业，依法维护农民工劳动保障权益，切实提升为农民工服务的质量，扎实做好困难农民工的解困脱困工作，引导农民工服从服务于改革发展大局，工会服务农民工工作持续向精准化方向推进。
一是加强组织领导。成立全总农民工工作领导小组，制定印发贯彻落实进一步做好为农民工服务工作的实施意见以及《农民工工作规划（2016-2020年）》等文件，把为农民工服务工作经费纳入项目预算管理。在全总十六届四次执委会议上，选举农民工巨晓林为全总兼职副主席。截至2018年6月，有4名农民工担任全总执委，北京等13个省（区、市）总工会配备了农民工兼职副主席，275名农民工当选全国劳动模范，862名农民工荣获全国五一劳动奖章。
二是突出抓好农民工入会工作。各级工会持续深化“农民工入会集中行动”，紧盯开发区(工业园区)、建筑业、物流(快递)业、家庭服务业等重点区域(行业),通过制定“行动计划”、开展“工会组建月”等活动，最大限度地把农民工包括返乡创业的农民工吸收到工会中来。加强乡镇(街道)、开发区(工业园区)、村(社区)工会和基层工会联合会建设，总结推广职工网上申请入会的实践做法，让包括农民工在内的广大职工更方便快捷地加入工会组织。农民工会员已从2013年的1.08亿增加到2017年的1.4亿。
三是切实维护农民工劳动保障权益。各级工会充分发挥政府农民工工作议事协调机构作用，积极参与涉及农民工劳动经济权益的各项政策措施制定修改，表达工会关切和主张，推动相关法规政策和工作落实。积极参与《国务院办公厅关于全面治理拖欠农民工工资问题的意见》及其配套措施的制定工作，配合有关部门开展农民工工资情况专项检查，为1130.6万名农民工追回被拖欠工资及补偿金935.14亿元。
四是为农民工提供多元服务。地方工会将服务农民工触角不断向镇（街）总工会、开发区（工业园区）工会帮扶站（点）延伸。在开展“四季服务”及其他普惠服务活动时，高度关注农民工群体的需求，为他们提供力所能及的帮扶服务。五年来，各级工会在技能培训促就业活动中培训农民工464.42万人次，成功介绍258.18万人就业；帮助农民工平安返乡2049.8万人次，为农民工争取返乡补贴5.42亿元。2016年以来，据不完全统计，各级工会采取自建、共建等方式建设户外劳动者服务站点22235个，累计投入资金3亿多元，覆盖以农民工为主体的户外劳动者群体334.47万人。
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