渝北区两路街道：持续推进党风廉政建设 延伸基层监督“触手”
近日，渝北区两路街道组织召开2022年社区党风廉政工作专题会。会议分析总结了2021年各社区党风廉政工作，通报了典型社区干部违纪案例，研究讨论并通过了《两路街道纪工委2022年度目标考核责任表》和《社区纪委书记(监察监督员、纪委委员)日常工作任务清单及评价细则(试行)》，并对社区纪委书记开展深入培训。
会议强调，要切实增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”，以实际行动为渝北建设“四个大区”、打造“标杆城区”贡献力量，提高标准、创新思路，切实加强党风廉政建设，克服各种困难、打破壁垒和瓶颈，积极谋划为群众服务的每件小事，用实际行动让群众满意。
会议要求，各社区要提高政治认识，持续深入地抓好作风建设，在保障自身廉洁的前提下，优化服务意识，提高社区党员群众党风廉政建设的思想意识;夯实主体责任，严格落实主体责任和监督责任清单，坚决破除形式主义、官僚主义;严明纪律规矩，进一步强化组织观念、纪律观念，严守纪律底线、强化自我约束，把党纪国法挺在前面;勇于担当，开拓工作思路，加强学习、提高认识，以身作则，做到防微杜渐，切实增强党风廉政建设工作的政治自觉和行动自觉。
会议强调，群众担任的社区纪委书记和监察监督员是助推基层党风廉政工作、抓好群众监督最有效的媒介，各社区纪委书记要提高政治站位，切实发挥好监督检查和提醒警示作用，遍访辖区党员，想方设法为社区工作建言献策、贡献力量，街道也会将培训、交流、互评相结合，进一步提升纪委书记的专业能力和纪法视野，帮助社区纪委书记更好地融入角色、适应工作，和社区党组织勠力同心， 推动全面从严治党和党风廉政建设纵深发展。
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