云和县卫健系统以“一二三四”法推进机关党建工作走深走实
近年来，云和县卫生健康局党委坚持以学习和实践习近平新时代中国特色社会主义思想为主线，不断总结创新党建工作模式，以“一引领、两强化、三结合、四检查”为抓手，推进系统党建工作走深走实。
坚持一个引领。以“政治建设”为引领，机关党委充分发挥党建统领作用，有效落实“第一议题”学习制度，将习近平新时代中国特色社会主义思想和习近平总书记重要讲话精神学习列入固定议程；定期组织开展政治理论和廉洁警示教育，不断提升党务工作者政治品质；严把党员入口关，把政治品质作为党员发展的首要因素，严格政治审查；落实基层党组织在党风廉政与行风建设中的责任，建立党支部参与科室重要事项决策等制度，进一步健全重要事项决策和监督体系。
抓好两个强化。强化规定动作和自选动作落实，促进党务活动规范生动开展。一是强化规定动作落实，用好主题党日、“三会一课”等载体，开展好两学一做、党史学习教育和第一主题等政治学习活动。以推进清廉文化和清廉制度建设为抓手，扎实开展全行业清廉医院（单位）建设，有效浓厚“风清气正”的行业氛围；二是强化自选动作创新，结合行业特点，通过赠送政治生日卡、生日党员领学、分享“心路历程”等，进一步充实政治生日活动；开展党员读书比赛、党建知识竞赛等党员活动，积极营造党员自主学习氛围。
突出三个结合。做好日常党建与主题教育、为民服务和重点工作的有机结合，实现互促互进。一是结合“两学一做”、党史学习教育等主题教育，开展红色基地教育、党史故事宣讲、主题演讲和知识竞赛等多种形式活动，进一步丰富日常党建活动形式与内容，有效增强基层党组织的“凝聚力”；二是结合“走亲访民”，进一步夯实民生服务。组织系统所属各基层党组织，结合主题教育开展系列“走亲访民”活动，动员医疗机构和公共卫生单位党支部发挥自身优势，组织系统党员医务工作者开展送医下乡、职业病防治入企、慢病宣教入村、妇幼保健知识入社区等活动，有效提升城乡居民健康素养水平；三是结合重点工作，突出党员担当作为。根据疫情防控、国卫复审、项目征收、梯田开犁节等各项年度重点工作安排，动员党员同志充分发挥“敢担当、善作为”的先锋模范作用，为顺利推进各项重点工作和中心工作提供强有力支撑。
开展四项检查。建立支部自查、交叉检查、不定期抽查和年度督查工作机制，推进各支部党建工作规范落实。一是支部每季度对照《年度党建工作考核办法》、《季度机关党建调研评价清单》，就“三会一课”制度执行情况、党建工作推进情况、资料归整情况等内容开展自查，确保基层党建重在“抓日常，抓支部”；二是局机关党委通过经常性抽调各支部委员参加交叉检查方式，促进系统党建工作“互相学、共提升”；三是局机关纪委将系统各支部党建工作纳入正风肃纪督导检查内容，不定期对各支部党建工作开展情况进行抽查，初步建立基层党建工作“做得好，须做好”氛围；四是在做好党建工作与业务工作“同部署、同落实、同督导”的同时，将督查结果与系统评先评优和整改约谈有机结合，不断推进卫生健康系统党建工作做实做细。
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