日照莒县寨里河镇：把好“四个度” 着力打造“节约型”机关
中国网新山东5月11日讯 节能降耗是实现绿色发展的必经之路。为更好地引导机关干部深入学习理解全县“转作风 强服务 促发展”动员大会上的讲话精神，激发机关干部以作风建设为保障，加强自身建设，日照莒县寨里河镇激励机关干部从自身做起，助力打造节约型机关，以降成本、节能耗为核心，把好“四个度”，将节能降耗渗透各项工作中。
完善制度建设，领导重视有高度。为全力做好节约型机关创建工作，寨里河镇高度重视，召开节约型机关创建工作推进会，立足镇情村情，将创建节约型政府作为一项贯穿全年的重要工作，统筹安排部署，细化责任分工。成立了“节约型机关”创建工作领导小组，严格落实各项节能减排工作。制定了《寨里河镇节约型机关创建行动实施方案》《寨里河镇节约能源资源实施方案》等相关制度和措施，促进节能工作管理规范化、精细化、常态化。
广泛开展宣传，全员参与有热度。加大节约能源资源宣传力度，提高干部职工节约能源资源意识，在走廊、卫生间等公共区域张贴提示用语，提高机关干部节能环保意识。组织开展节约能源资源宣传实践活动，将节能、节水、垃圾分类等内容纳入干部职工培训体系，定期开展面向干部职工的节能低碳等生态文明建设学习活动。结合中国水周、世界水日等节日，组织开展多种形式的宣传实践活动，广泛宣传节电、节水和绿色生产知识，不断增强机关干部职工节约意识、环保意识和生态意识，营造崇尚生态文明、践行绿色发展的氛围。
组织多项活动，全面推动有深度。一是推行绿色办公。加强办公用品管理，采购节能环保产品，广泛使用节能环保型和可再生办公耗材，大力推行网上办公、双面打印，减少用纸消耗;鼓励干部践行“135”低碳出行方式，实行公务用车单车油耗核算，今年为省派工作队配备了1辆新能源电动汽车，执法人员配备10辆电动自行车，用于日常巡逻。在镇内安装充电桩，鼓励使用新能源交通工具。二是鼓励光盘行动。开展“光盘换水果”行动，打造“光盘者”激励机制，鼓励就餐人员节约粮食,养成勤俭节约的良好习惯。坚决制止餐饮浪费行为，对机关食堂、公务接待用餐进行严格管理，结合季节、时节变化科学调整食谱，以“小餐桌”带动“大文明”。三是推进垃圾分类。制定生活垃圾分类实施方案，明确生活垃圾分类工作职责，在醒目位置张贴生活垃圾分类投放指南，引导干部职工做好垃圾分类投放，积极营造绿色、整洁的办公区域。四是评比文明宿舍。为加强机关干部宿舍的文明建设，每周在党委宿舍开展“文明宿舍”评比活动。通过每周一打分、每月一评比的方式，培养机关干部良好的行为规范和生活习惯，使机关干部有一个清洁、宁静、安全、文明的生活环境。五是认领新村责任田。充分利用党委院内空闲地，将土地复耕后合理划分责任田，由机关和各新村抽签决定自己的责任田，自行在责任田内种植蔬菜瓜果自产自用，将闲置土地“变废为宝”。
加强监督管理，责任落实有力度。落实日常巡查制度，纠正不良用能方式，定期对各处阀门、设备运行情况进行检查，及时发现和解决问题，堵塞漏洞，从根本上杜绝“跑、冒、滴、漏”现象。重点检查各部门站所下班后电灯、空调、电脑等设备电源关闭情况，要求干部职工下班前关闭设备电源，做好节约用电和火灾防控工作。在节假日前夕做好相关提示，适时通报检查结果，督促改进提升。
下一步，寨里河镇将围绕节约型政府创建工作目标持续发力，推动节约型机关创建工作再完善、再突破，实现绿色低碳效果与效能“双提升”，共建舒适美丽的绿色家园。
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