长宁区新华路街道：“四步曲”构建社区党群服务圈
根据市、区关于社区党群服务中心体系功能建设的总体要求，长宁区新华路街道积极推动社区党群服务圈与15分钟社区美好生活圈融合发展，使社区党群服务中心成为传承红色精神、传习红色思想、传递红色资源、传播红色能量的窗口和阵地。
强化共融共享，走好空间改造第一步
空间一门式，改造升级社区党群服务中心，面积从原来的600平米扩容到3500平米，实现与新时代文明实践分中心、志愿者服务中心、社区文化中心等阵地双向开放、资源共享。服务一站式，和事务中心、为老中心联手，引入事务中心随申办线上服务，为老服务中心线下服务项目如就餐登记、缴费、辅具租赁、长者入院登记等，为党员群众提供12大类62小项的综合服务，形成453党群集群的融合性服务空间。布局一张网，结合新华“15分钟美好社区生活圈”建设，打造1+3+17+N的党群服务矩阵，新建以人才服务为特色的上生新所党群服务站、以街区共建为特色的新华里巷党群服务站以及万宝商务、嘉利大厦等4个营商服务专区党群服务点，实施党群服务阵地各场馆规范化标准，强化统一管理。
坚持“三个引领”，实现组织凝聚第二步
坚持政治引领，开展“百年·新动力”系列党课，每月走进不同的楼宇园区党群服务站点。组建党史宣讲团，共开展宣讲活动100余场，参与人次达到5000余人次。设计独具新华特色的“光辉足迹红色之旅”行走的党课路线，组织党员探访贺绿汀等6位名人故居、名人名居墙等，追寻初心力量。组织引领，聚焦重点产业、重点楼宇，新建美腕、晓图、IM长宁、蟹家大院等“两新”党支部8个，确保“两新”党组织覆盖率持续提升，党的工作覆盖率达到100％。注重典型培养，指导观察者党支部成功申报上海市党支部示范点、创宏建设党支部、象王洗衣党支部成功申报区五星奖党支部。服务引领，通过“支部+”“弄管会”“党员议事会”等不同载体，围绕社区养老服务、加装电梯、精品小区建设等民心工程和民生实事。设立“骑手驿站”为外卖快递小哥等新就业群体带来更贴心更温暖的服务。
聚焦楼宇党建，凸显楼门口品牌第三步
组建专业楼管家团队。形成由党群服务中心、营商中心、社区事务受理中心等组成的服务团队，每周固定半天在楼宇党群服务站点开展驻点服务机制。开展午间一小时活动。引入“一网通办”、税务CRM机，将政务服务送到白领身边。在楼宇、园区党群服务站（点）开展“三十日，我等你”组团服务、家庭医生进楼宇、女企业家沙龙活动、中小企业政策咨询等“午间一小时”活动80多场，覆盖企业1000多家，总服务人次达2400多。创新楼宇治理模式。以楼宇、企业需求为出发点，梳理需求清单和资源清单，了解企业发展的急难愁问题，全年共为企业解决人才招聘、场地租赁、企业注册、疫苗接种等急难愁问题。
构筑“红色朋友圈”，赋能社区活力第四步
以“平台”为媒介，社区共治达共识。新华路街区党建共同体定期组织街区各方就外国弄堂的智能设施改建项目开展“头脑风暴”，提出建议4条。成立定西路商居党建共同体，就定西路美食街的停车管理、诚信经营、街边环境、油烟扰民等问题开展议事活动。以“专业”为基石，社区共建变精准。依托物业管理行业、窗口服务行业、文化创意产业等行业党建联盟，开展“红色物业”惠民行动、文明窗口优质服务竞赛活动、新华文创设计大赛、白领职工运动会等活动满足居民群众对美好生活的需求。以“资源”为依托，社区共享成理念。通过对接资源、需求双方面，整理并发布新华路街道区域化党建“三张清单”，梳理形成有关党员教育、文明创建、民生实事、幸福养老、点亮心愿等党建共建项目58个。
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