[bookmark: _Toc30253]2名！东莞市教育发展研究与评估中心公开引进高层次人才！  
东莞市教育发展研究与评估中心是东莞市教育局下属公益一类事业单位。根据《广东省事业单位公开招聘人员办法》和《东莞市人力资源和社会保障局关于事业单位引进高层次人才和短缺专业人才办法》等有关文件规定，结合单位工作需要，拟公开引进高层次人才2人。一起来看看吧~
一、岗位职责
本次引进的岗位工作职责为规划各级学校的布局调整；统筹管理学校的建设和维修工作。
二、引进程序
（一）报名
1.报名基本条件
（1）符合引进岗位要求。
（2）具有中华人民共和国国籍，思想政治素质好，遵纪守法，作风正派，具有良好的职业道德，团队合作意识强。
（3）身体健康，能胜任应聘岗位的工作。
（4）有志于从事教育系统学校规划建设工作，具有扎实专业基础知识，较强的专业技能水平及语言表达能力。
（5）符合计划生育政策规定。
（6）涉嫌违法违纪，正在接受审查尚未作出结论的，或其它不符合事业单位招聘条件的人员，不接受其报名。
2.报名方法
网上报名。发送如下电子材料到邮箱63976245@qq.com：
（1）《广东省事业单位公开招聘人员报名表》；
（2）个人简历；
（3）身份证扫描件；
（4）学历学位证书及鉴定证明、职称证、荣誉证书扫描件；
（5）工作经验证明（提供劳动合同或社保缴费证明）扫描件；有关学校规划建设工作经历证明扫描件。
3.报名时间：2020年7月20日至22日
（二）资格审查
根据招聘条件，由东莞市教育发展研究与评估中心和东莞市教育局负责报考资格审查，并将资格审查结果通知到报考人员。具体考核时间另行通知。
（三）考核方式及考核内容
考核方式分为业绩介绍与评价（含自我介绍）和专业答辩。其中：业绩介绍与评价（含自我介绍）10-15分钟，分数占比30分；专业答辩15-20分钟，分数占比70分；总分合计100分。考核总分=业绩介绍与评价得分+专业答辩得分。
考核设定80分为基准分，80分以下不得进入体检环节。
考核成绩当场宣布，由考生在成绩单上签字确认，如考生提前离开或拒绝签字，由考核组2名以上人员在成绩单上注明情况并签名，视为送达。
考核时间、地点见准考证。
（四）体检考察
根据考生考核总成绩从高分到低分进行排序，按岗位拟引进人数等额确定体检人选。如出现2人以上总成绩相同，则先按专业答辩得分高低评定，如专业答辩得分一致，则当天立即安排再次专业答辩考核确定体检人选。
体检按照《广东省事业单位公开招聘人员体检实施细则（试行）》进行。体检合格者确定为考察人选，按《广东省事业单位公开招聘人员考察工作实施细则（试行）》进行考察。进入考察阶段人员需提供有效的无犯罪记录证明和计划生育证明。
（五）拟引进人员公示
体检、考察合格者确定为拟引进人员，同时在东莞市人力资源和社会保障局网站和东莞市教育局网站公示7个工作日。
（六）办理聘用手续
拟引进人员经公示无异议的，由引进单位按有关规定的程序和权限报市人力资源和社会保障局核准后，办理聘用手续。
三、有关问题说明
应聘者应符合公布岗位的资格条件，报名时提供的有关材料必须真实、准确，且需与在《广东省事业单位公开招聘人员报名表》中填写的内容一致。如有不符或弄虚作假的，一经查实，一律取消考核资格和成绩，已签的聘用合同无效。
搜狐网2020-07-03 
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东莞市教育发展研究与评估中心是东莞市教育局下属公益一类事业单位。根据《广东省事业

单位公开招聘人员办法》和《东莞市人力资源和社会保障局关于事业单位引进高层次人才和短缺

×¨ÒµÈË²Å°ì·¨¡·µÈÓÐ¹ØÎÄ¼þ¹æ¶¨£¬½áºÏµ¥Î»¹¤×÷ÐèÒª£¬Äâ¹«¿ªÒý½ø¸ß²ã´ÎÈË²Å

2

ÈË¡£Ò»ÆðÀ´¿´¿´

°É

~

 

Ò»¡¢¸ÚÎ»Ö°Ôð

 

±¾´ÎÒý½øµÄ¸ÚÎ»¹¤×÷Ö°ÔðÎª¹æ»®¸÷¼¶Ñ§Ð£µÄ²¼¾Öµ÷Õû£»Í³³ï¹ÜÀíÑ§Ð£µÄ½¨ÉèºÍÎ¬ÐÞ¹¤×÷¡£

 

¶þ¡¢Òý½ø³ÌÐò

 

£¨Ò»£©±¨Ãû

 

1.

±¨Ãû»ù±¾Ìõ¼þ

 

£¨

1

£©·ûºÏÒý½ø¸ÚÎ»ÒªÇó¡£

 

£¨

2

£©¾ßÓÐÖÐ»ªÈËÃñ¹²ºÍ¹ú¹ú¼®£¬Ë¼ÏëÕþÖÎËØÖÊºÃ£¬×ñ¼ÍÊØ·¨£¬×÷·çÕýÅÉ£¬¾ßÓÐÁ¼ºÃµÄÖ°ÒµµÀ

µÂ£¬ÍÅ¶ÓºÏ×÷ÒâÊ¶Ç¿¡£

 

£¨

3

£©ÉíÌå½¡¿µ£¬ÄÜÊ¤ÈÎÓ¦Æ¸¸ÚÎ»µÄ¹¤×÷¡£

 

£¨

4

£©ÓÐÖ¾ÓÚ´ÓÊÂ½ÌÓýÏµÍ³Ñ§Ð£¹æ»®½¨Éè¹¤×÷£¬¾ßÓÐÔúÊµ×¨Òµ»ù´¡ÖªÊ¶£¬½ÏÇ¿µÄ×¨Òµ¼¼ÄÜË®Æ½

¼°ÓïÑÔ±í´ïÄÜÁ¦¡£

 

£¨

5

£©·ûºÏ¼Æ»®ÉúÓýÕþ²ß¹æ¶¨¡£

 

£¨

6

£©ÉæÏÓÎ¥·¨Î¥¼Í£¬ÕýÔÚ½ÓÊÜÉó²éÉÐÎ´×÷³ö½áÂÛµÄ£¬»òÆäËü²»·ûºÏÊÂÒµµ¥Î»ÕÐÆ¸Ìõ

¼þµÄÈËÔ±£¬

²»½ÓÊÜÆä±¨Ãû¡£

 

2.

±¨Ãû·½·¨

 

ÍøÉÏ±¨Ãû¡£·¢ËÍÈçÏÂµç×Ó²ÄÁÏµ½ÓÊÏä

63976245@qq.com

£º

 

£¨

1

£©¡¶¹ã¶«Ê¡ÊÂÒµµ¥Î»¹«¿ªÕÐÆ¸ÈËÔ±±¨Ãû±í¡·£»

 

£¨

2

£©¸öÈË¼òÀú£»

 

£¨

3

£©Éí·ÝÖ¤É¨Ãè¼þ£»

 

£¨

4

£©Ñ§ÀúÑ§Î»Ö¤Êé¼°¼ø¶¨Ö¤Ã÷¡¢Ö°³ÆÖ¤¡¢ÈÙÓþÖ¤ÊéÉ¨Ãè¼þ£»

 

£¨

5

£©¹¤×÷¾­ÑéÖ¤Ã÷£¨Ìá¹©ÀÍ¶¯ºÏÍ¬»òÉç±£½É·ÑÖ¤Ã÷£©É¨Ãè¼þ£»ÓÐ¹ØÑ§Ð£¹æ»®½¨Éè¹¤×÷¾­ÀúÖ¤

Ã÷É¨Ãè¼þ¡£

 

3.

±¨ÃûÊ±¼ä£º

2020

Äê

7

ÔÂ

20

ÈÕÖÁ

22

ÈÕ

 

£¨¶þ£©×Ê¸ñÉó²é

 

¸ù¾ÝÕÐÆ¸Ìõ¼þ£¬ÓÉ¶«Ý¸ÊÐ½ÌÓý·¢Õ¹ÑÐ¾¿ÓëÆÀ¹ÀÖÐÐÄºÍ¶«Ý¸ÊÐ½ÌÓý¾Ö¸ºÔð±¨¿¼×Ê¸ñÉó²é£¬²¢½«

×Ê¸ñÉó²é½á¹ûÍ¨Öªµ½±¨¿¼ÈËÔ±¡£¾ßÌå¿¼ºËÊ±¼äÁíÐÐÍ¨Öª¡£

 

£¨Èý£©¿¼ºË·½Ê½¼°¿¼ºËÄÚÈÝ

 

¿¼ºË·½Ê½·ÖÎªÒµ¼¨½éÉÜÓëÆÀ¼Û£¨º¬×ÔÎÒ½éÉÜ£©ºÍ×¨Òµ´ð±ç¡£ÆäÖÐ£ºÒµ¼¨½éÉÜÓëÆÀ¼Û£¨º¬×ÔÎÒ

½éÉÜ£©

10

-

15

·ÖÖÓ£¬·ÖÊýÕ¼±È

30

·Ö£»×¨Òµ´ð±ç

15

-

20

·ÖÖÓ£¬·ÖÊýÕ¼±È

70

·Ö£»×Ü·ÖºÏ¼Æ

100

·Ö¡£¿¼

ºË×Ü·Ö

=

Òµ¼¨½éÉÜÓëÆÀ¼ÛµÃ·Ö

+

×¨Òµ´ð±çµÃ·Ö¡£

 

¿¼ºËÉè¶¨

80

·ÖÎª»ù×¼·Ö£¬

80

·ÖÒÔÏÂ²»µÃ½øÈëÌå¼ì»·½Ú¡£

 

¿¼ºË³É¼¨µ±³¡Ðû²¼£¬ÓÉ¿¼ÉúÔÚ³É¼¨µ¥ÉÏÇ©×ÖÈ·ÈÏ£¬Èç¿¼ÉúÌáÇ°Àë¿ª»ò¾Ü¾øÇ©×Ö£¬ÓÉ¿¼ºË×é

2

ÃûÒÔÉÏÈËÔ±ÔÚ³É¼¨µ¥ÉÏ×¢Ã÷Çé¿ö²¢Ç©Ãû£¬ÊÓÎªËÍ´ï¡£

 

