营山县宗教团体（场所）民主管理组织换届工作完成
为加强宗教事务依法规范管理，不断提升宗教团体、宗教活动场所、宗教教职人员自我管理、民主管理、规范管理的能力和水平，今年4月以来，营山县开展宗教团体（场所）民主管理组织集中换届工作。通过两个多月的深入调研、广泛宣传、民主推荐、严格考察等程序，有序开展换届选举工作，圆满完成了换届任务。
认真谋划把好筹备关。一是抓调研。广泛倾听班子成员、教职人员和信众代表意见建议，提前消除分歧、化解矛盾。客观分析选举工作面临的新情况、新问题，对换届选举的操作程序等方面进行精心安排和周密部署，细化每个环节。二是广宣传。以集中宣传、以会代训等方式宣传换届选举政策，明确新一届民主管理组织成员任职条件和换届选举程序，进一步提高认识，统一思想。三是强组织。成立换届工作指导组。分片、分类指导场所就代表产生，候选人推荐、公示和考察，会议筹备及组织建设等平稳有序开展工作。对换届选举工作中可能出现的苗头性、倾向性问题，进行研判分析，指导各团体、场所有针对性的制定切实可行的选举方案，确保换届大会顺利召开。
严格换届把好环节关。一是突出民主参与。信众代表参与到整个换届选举工作中，使广大群众意愿与组织满意同频共振。二是强化换届程序。严把换届程序关、人选关、时间关、纪律关。确保换届合法、合规、有序进行。三是突出依法依规。选举过程严格依照《宗教事务条例》等相关规定制定选举方案。四是严格人选把关。广泛听取信众意见，将一批政治品格好、守法遵规好、文明友善好、群众基础好、服务社会好的优秀人士推荐到民主管理组织中，民主管理组织的年龄结构、知识层次得到明显优化。五是规范制度建设。为了促进团体、场所规范化管理，真正靠制度议事、靠制度管事、靠制度办事，县民宗局指导各团体、场所建立健全了消防、食品卫生及防疫、建筑、财务、人员、民主议事及突发事件应急处置预案等制度，进一步提升民主管理能力。
换届工作充实了宗教团体和宗教场所管理力量，优化了民主管理组织的人员结构，有效提高了宗教团体和宗教活动场所民主、规范、科学管理水平，为推动全县宗教团体和宗教活动场所依法管理、民主管理、高效管理提供了有效经验做法。
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