咸阳高新区税务局：深化党史学习教育 强化干部队伍活力
央广网西安12月16日消息（记者王佳爱）党史学习教育开展以来，国家税务总局咸阳高新区税务局学党史、悟思想、办实事、开新局，党建与业务一体推进，以“带好队”来保证“收好税、执好法、服好务”，锻造能征善战、敢打敢拼的铁军队伍。
积极探索党史学习新路子 打造“信念过硬”的队伍
“我志愿加入中国共产党，拥护党的纲领……”阵阵整齐响亮的宣誓声回响在渭华起义纪念馆前。重温入党誓词是咸阳高新区税务局开展形式多样的党史学习活动，坚定干部职工理想信念的一个缩影。
“重温入党誓词，重温的不仅是铿锵有力的誓言，更多的是那份入党的初心。”咸阳高新区税务局党建工作股股长姚健表示。
为开展好党史学习教育，咸阳高新区税务局用好用活得天独厚的红色文化资源，开展参观赵梦桃纪念馆、渭华起义纪念馆等沉浸式、体验式党史学习活动，追寻革命先辈精神伟力，引导党员干部进一步提升干事创业的热情与决心；积极推动“学思践进四个十”活动，每位干部精学十个“党史片段”，并结合自身岗位，在党史学习、业务操作、服务纳税人等方面谈认识、谈体会，鼓励青年干部针对推进活动措施建言献策；发挥绩效“奖勤罚懒”的作用，充分调动干部积极性，让干部主动参与、倾力付出，持续激发干部队伍活力。
积极搭建为民办事新载体 打造“服务过硬”的队伍
“你们公司符合制造业中小微企业延缓缴纳税费的政策，可选择税费延缓缴纳，在申报的时候选确定就可以。”高新区税务局第二税务分局安慧霞和卓娜在企业认真辅导财务人员，解决企业各项“疑难杂症”。
“我们把学习党史和为民服务结合起来，成立志愿者服务团队，深入企业开展优惠政策宣传辅导，让纳税人、缴费人应享尽享改革红利。”高新区税务局人事教育股股长窦卫东说。
为使党史学习教育与纳税服务紧密结合，咸阳高新区税务局以落实“我为纳税人缴费人办实事暨便民办税春风行动”为契机，积极组建志愿者服务团队，深入企业开展问需走访，期间，共走访企业230户，收集意见30条，解答难题25个；与辖区内4户企业党支部共同开展“用心学党史 真心办实事”主题党日活动，为企业解惑答疑，并赠送“政策大礼包”和党史学习书籍，有力提升税务干部服务质量；持续提升办事效率，压缩办税时间，将办理增值税留抵退税时间由10个工作日压缩至3个工作日，切实将党史学习教育成果转化为了攻坚克难、助推企业高质量发展的税务力量。
积极创造人才成长新机遇 打造“能力过硬”的队伍
“很荣幸能够被选拔为年轻税务干部的导师，也感到责任重大，作为导师，除了在年轻干部的业务知识、工作经验上给予指导，在思想上、理想信念上也要重点关注，在培育青年干部敢于吃苦、好学不倦、甘于吃“亏”精神上下功夫、求实效。”高新区税务局征收管理股股长王凤说。
“大家学习的气氛越来越浓厚了，工作中遇到问题有导师详细讲解，业务能力提高很快，我在大家的激励下报考了税务师，去年拿到了证书。”高新区税务局党建工作股年轻税务干部徐泽晨高兴地说道。
在党史学习教育中，咸阳高新区税务局积极探索青年干部培养新模式，激发青年干部干事创业的工作热情。积极组建“导师课堂”，从全局各股室、税务分局选拔业务骨干担任导师，在职业规划、经验传授、专业思维方面进行全程指导；定期开展业务大比武、岗位大练兵等活动，将青年干部岗位练兵参训学习、考试成绩与提拔使用、评先评优、入党培养等直接挂钩，积极营造你追我赶的良好氛围；加强青年干部岗位间的横向交流，行政岗位与业务岗位的青年干部互通有无，实现行政与业务“同频共振”，相融相促；打通纵向交流渠道，积极安排青年干部参加省、市局的业务培训，不断提升业务能力；建立系统内外交流机制，邀请系统外讲师到局里授课交流，有计划选派青年干部到其他政府职能部门进行观摩学习，开眼界、长见识。
“下一步，高新区税务局将按照上级党委部署要求，牢固树立”人才兴税“理念，紧密结合党史学习教育，创新人才培育方式方法，为干部成长成才夯基垒土，激励干部传承税务薪火、勇做铁军先锋，为新时代咸阳高新创新发展贡献税务力量。”咸阳高新区税务局党委书记、局长夏可育说。
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